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  Autor oraz wydawnictwo EPROFESS dołożyli wszelkich starań, by zawarte w tej publikacji informacje były kompletne i rzetelne. Nie biorą jednak żadnej odpowiedzialności za ich wykorzystanie, ani za związane z tym ewentualne naruszenie praw autorskich, patentowych i innych. Autor i wydawnictwo nie ponoszą również żadnej odpowiedzialności za ewentualne szkody wynikłe z wykorzystania informacji zawartych w publikacji.


  Wszelkie prawa zastrzeżone. Nieautoryzowane rozpowszechnianie całości lub fragmentu niniejszej publikacji w jakiejkolwiek postaci jest zabronione. Kopiowanie w całości oraz we fragmentach, za pomocą urządzeń elektronicznych, kopiarek mechanicznych, nagrywających i innych, stanowi naruszenie praw autorskich.


  Zanim zaczniesz poszukiwać pracę, zacznij od tego ebooka!


  Bardzo konkretne i praktyczne porady, bez zbędnej teorii.


  Książka inna niż wszystkie, z tych co dają kopa do działania.


  Nie wiem czy to zbieg okoliczności, ale ten ebook dał mi wielką siłę do działania i bycia aktywnym. Już po 2,5 miesiąca dostałam pracę. Wiele jest tutaj fajnych rzeczy o których się nigdzie nie pisze, a dopiero czytająco tym zdajesz sobie sprawę jak to wszystko działa. Polecam wszystkim poszukającym pracy.


  Magdalena Rosicka


  ŻYCZĘ POWODZENIA W TWOJEJ KARIERZE ZAWODOWEJ!!!


  



  Poszukiwania


  Zastanów się jakie zajęcie możesz wykonywać. Nie myśl tylko o tym co masz na papierze, ale również o tym w czym jeszcze jesteś dobry. Ustal najpierw co potrafisz.


  Nie bój się podjąć wyzwania. Tylko tacy ludzie, którzy szli przed siebie nie zważając na otoczenie zdobywali sukces w życiu. Przy tym otaczaj się ludźmi, którzy mogą ci bardzo pomóc.


  Musisz wszystkim mówić, że szukasz pracy. Jeśli będziesz ukrywał się z tym faktem, szukał po cichu, możesz stracić szansę na pracę. Zawsze przecież możesz trafić na kogoś kto „coś wie”, może cię polecić, itp.


  Codziennie przeglądaj gazety, strony internetowe, pytaj znajomych, rodzinę.


  Jeśli wciąż masz problemy ze znalezieniem pracy skorzystaj z bezpłatnych praktyk. Jeśli się wykażesz, to po 3 miesiącach możesz dostać pracę.


  Zapamiętaj!


  Zapisuj wszystkich pracodawców (adresy,spotkania, nazwiska) bo inaczej się pogubisz.


  Kompetencje, które są szczególnie wymagane u pracowników. ↓


  Przyjrzyj się im i odpowiedz sobie czego ci brakuje. Jeśli masz je wszystkie gratulacje! Jeśli czegoś ci brakuje, pomyśl jak bardzo te kompetencje pomogą ci w zdobyciu nowej pracy.


  
    	chęć przekwalifikowania się


    	zdolność zmiany miejsca zamieszkania


    	znajomość technologii informatycznych


    	znajomość języków obcych (głównie angielskiego)


    	umiejętność funkcjonowania w zespole

  


  NIGDY NIE DAJ SOBIE WMÓWIĆ, ŻE JESTEŚ DO NICZEGO I ŻE Z TWOIMI KWALIFIKACJAMI NIE ZNAJDZIESZ PRACY! TYLKO OSOBY IDĄCE DO PRZODU POMIMO TRUDNOŚCI (KTÓRE NAPEWNO CIĘ SPOTKAJĄ) SĄ W STANIE OSIĄGNĄĆ WIELE SUKCESÓW W ŻYCIU!


  



  Rozmowa kwalifikacyjna


  Pewnie jesteś tą osobą przed którą są dziesiątki procesów rekrutacyjnych. Zawsze odbieraj telefony, bądź gotowy na spotkanie. Ewentualnie oddzwaniaj.


  Idąc na rozmowę dowiedz się czegoś o firmie, do której się udajesz. Będziesz zauważony jako ktoś zainteresowany pracą w tej firmie. Wykorzystaj informacje zdobyte w sieci.


  Zadbaj o schludny strój.


  Weź ze sobą wszystkie dokumenty: CV, list motywacyjny, jak i również referencje. Zawsze miej przygotowaną odpowiedź na pytanie:


  Proszę nam opowiedzieć coś o sobie.


  Przygotuj sobie również odpowiedzi na najczęściej padające pytanie na rozmowie:


  1. Jakie są Twoje największe wady?


  2. Jakie są Twoje największe zalety?


  3. Jaki był Twój największy sukces na poprzednim stanowisku?


  4. Czy jesteś gotów do zmiany miejsca zamieszkania?


  5. Co wiesz o naszej firmie?


  6. Dlaczego odszedł Pan z poprzedniej pracy?


  7. Dlaczego uważa Pan, że powinniśmy zatrudnić właśnie Pana?


  8. Co będzie Pan robił za 5 lat?


  


  Nie zapomnij napisać list z podziękowaniem po rozmowie kwalifikacyjnej. Prowadzący rozmowę lepiej cię zapamięta.


  


  Możesz skorzystać z następujących zwrotów:


  Doceniam Pana/Pani czas poświecony mojej osobie.


  Czuję, że mógłbym/mogłabym się dużo w Pana/Pani firmie nauczyć.


  Jestem pewny/a, że praca z Panem/Panią oraz całym zespołem byłaby dla mnie dużą przyjemnością.


  Nasza rozmowa była dla mnie bardzo owocna i jestem bardzo podekscytowana możliwością dołączenia do Pani zespołu.


  Dziękuję za poświęcony czas i z niecierpliwością oczekuję na wiadomości.


  Jeszcze raz bardzo dziękuję za spotkanie I wzięcie mojej kandydatury pod rozwagę.


  


  Internet i networking


  Internet to bez wątpienia podstawowe narzędzie poszukiwania pracy. Korzystaj z forów internetowych, aby dowiedzieć się jak inni poszukują pracy, wymieniać się wspólnymi doświadczeniami. Ale nie siedź całymi dniami przy komputerze. Wyjdź do ludzi. Rozmawiaj z nimi. Wchodź do różnych firm, zakładów pracy. Pytaj, wykaż zainteresowanie pracą w wybranej firmie. Rozmawiaj z pracodawcami.


  Warto też skorzystać z networkingu. Co to jest? Dobrze to wiedzieć, gdyż jego popularność wciąż rośnie, zwłaszcza na zachodzie. Networking to sieć kontaktów. Według Wikipedii - „Proces wymiany informacji, zasobów, wzajemnego poparcia i możliwości, prowadzony dzięki korzystnej sieci wzajemnych kontaktów.”


  Portale networkingowe to polskie:


  
    	www.goldenline.pl


    	www.profeo.pl


    	czy też międzynarodowe:


    	www.linkedin.com


    	www.plaxo.com


    	i inne.

  


  Pomagają one budować sieci przydatnych kontaktów biznesowych. Pracodawcy przed ostateczną decyzją zatrudnienia cię najprawdopodobniej będą próbowali dowiedzieć się czegoś o tobie szukając informacji w sieci na twój temat. Tak więc zawsze miej na uwadze zdjęcia jakie wystawiasz, jak się wypowiadasz. Tak więc uważajcie na to co piszecie i mówicie. Jeśli masz jakieś hobby pochwal się tym. Wykaż się jako osoba aktywna.


  Według badań już od 65% do 85% stanowisk udaje się znaleźć dzięki takiej sieci kontaktów.
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